
 

SOLICITUD DE PROPUESTAS: CICLO DE ESPERANZA 
INFORMACIÓN GENERAL 

MISIÓN: Trabajamos juntos para fortalecer la capacidad, la resiliencia y el poder de los grupos liderados 

por personas latinas en Carolina del Norte. Lo logramos mediante: 

●​ La redistribución de recursos financieros a través de un fondo comunitario participativo. 

●​ La creación de espacios de conspiración (desarrollo de capacidades, capacitación, espacios de 

sanación). 

 

VISIÓN: Trabajamos colectivamente para construir un estado más fuerte donde las comunidades latinas y 

todas las comunidades puedan prosperar y sentirse conectadas con su propio poder. 

 

VALORES: 

Somos pro-personas negras, pro-indígenas, pro-mujer, pro-lesbianas, gays, bisexuales, transgénero y 

queer, pro-trabajadores y pro-migrantes porque reconocemos que nuestro trabajo por la liberación 

colectiva incluye a TODOS los miembros de nuestra comunidad. (Lenguaje tomado de los Principios de 

Unidad de Mijente) 

 

HISTORIA DE FINANCIACIÓN: 

El NCLC ha creado un fondo común que incluye contribuciones de una combinación de fundaciones 

nacionales y de Carolina del Norte. Llevamos casi 8 años de existencia, y durante ese tiempo, La 

Colaborativa Latina NC ha pasado por 8 rondas de subvenciones (2 lideradas por financiadores, 

enfocadas en la financiación de respuesta rápida a la COVID-19, y 6 mediante subvenciones 

participativas, donde las decisiones fueron tomadas por un Consejo Unificador, compuesto principalmente 

por líderes de la comunidad latina). Esto ha resultado en la redistribución de más de 4.1 millones de 

dólares a grupos/organizaciones liderados por la comunidad latina en las tres regiones de nuestro 

estado. 

 

SUBVENCIONES DE PRIMAVERA 2026: CICLO DE ESPERANZA 

Durante el último año, nuestra comunidad de inmigrantes latinos enfrentó una variedad de desafíos para 

garantizar la seguridad y el bienestar de la comunidad. Estos desafíos incluyen navegar por un sistema 

abiertamente hostil hacia las familias inmigrantes, así como un aumento en las detenciones y deportaciones 

entre nuestros vecinos, familiares y amigos. Experimentamos una sensación de miedo e incertidumbre que 

culminó en los eventos de noviembre 2025, cuando ocurrieron las actividades de control migratorio y de la 

Patrulla Fronteriza en Carolina del Norte. 

 

Si bien las operaciones de inmigracion no son tan visibles como lo fueron en noviembre de 2025, los 

efectos de esas acciones se siguen sintiendo hoy en día. Hemos recibido información de nuestros socios 

comunitarios sobre la creciente necesidad de servicios para las familias afectadas por la detención y/o 

deportación de su principal sostén económico; estos servicios incluyen asistencia financiera para cubrir 
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necesidades básicas como la renta, ayuda para la inseguridad alimentaria, y acceso a servicios de salud 

mental culturalmente apropiados. 

 

Nuestra comunidad ha vivido mucho; sin embargo, incluso en medio de todo esto, también hemos sido 

testigos de cómo nuestros líderes comunitarios de base se han convertido en verdaderos salvavidas para 

la seguridad y el bienestar de nuestra comunidad. Es por ello que hemos decidido nombrar al ciclo de 

subvenciones de este año como el "Ciclo de Esperanza", en reconocimiento a la labor que los líderes y 

organizaciones de base continúan realizando para brindar esperanza a nuestras comunidades en estos 

tiempos difíciles. 

 

PROPOSITO: 

El Ciclo de Esperanza del NCLC servirá para fortalecer la infraestructura de los grupos de base, 

otorgando entre 15- 20 subvenciones de operación general —con una duración de dos años y montos 

que oscilan entre $5,000 y $30,000— a aquellas organizaciones que realicen SIMULTÁNEAMENTE las 

dos acciones siguientes: 

 

1) Brindar asistencia directa a familias y personas latinas afectadas por detenciones y 

deportaciones. 

2) Participar en labores de incidencia y/u organización dirigidas a transformar los sistemas y las 

condiciones de las comunidades inmigrantes. 

 

Entre los ejemplos de iniciativas que esperamos apoyar con este fondo se incluyen: 

●​ Organizaciones y redes comunitarias de primera línea que trabajan en la protección y seguridad 

comunitaria, incluyendo iniciativas de organización, apoyo mutuo y capacitaciones sobre sus 

derechos. 

 

●​ Organizaciones o grupos de base que están creando espacios seguros y que están brindando 

vías para desplazarse de manera segura a través de diferentes espacios. Entre los ejemplos de 

esto se incluyen los grupos de apoyo, los espacios de sanación y descompresión, el transporte a 

citas médicas, el acompañamiento al corte y servicios de justicia de lenguaje. 

 

●​ Organizaciones que responden a las redadas migratorias y deportaciones, brindando asistencia 

a las familias afectadas por las deportaciones y detenciones. Esto puede incluir servicios de salud 

mental, apoyo financiero y asistencia para navegar los sistemas tras la detención. 

 

●​ Organizaciones que participan en la participación cívica y la defensa a nivel local y estatal 

para abordar la legislación perjudicial que afecta a las comunidades inmigrantes.  

 

NO financiaremos lo siguiente: 

●​ Organizaciones que no están de acuerdo con nuestros valores 

●​ Organizaciones/proyectos que promuevan la educación religiosa o proyectos que hagan 

proselitismo activo 

●​ Agencias gubernamentales o estatales, universidades 

●​ Negocios con fines de lucro, empresas sociales, costos de inicio, campañas de recaudación de 

capital 

●​ Personas individuales (activistas, consultores) 

●​ No podemos financiar trabajos de 501c4 en este momento 

●​ Organizaciones o grupos que no trabajan en Carolina del Norte 

 

AREAS DE PRIORIDAD: 

Priorizaremos a los grupos u organizaciones que… 

●​ Apoyen a zonas rurales y/o con recursos limitados en Carolina del Norte 

●​ Trabajen con jóvenes (de 0 a 24 años) 



●​ Trabajen con mujeres y familias 

 

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD 

Priorizaremos… 

●​ Grupos liderados por, que sirven y rinden cuentas a personas y comunidades latinas. Daremos 

prioridad a las organizaciones lideradas por personal latinx. También fomentamos una sólida 

representación de personas latinx en las juntas directivas y/o en los órganos de liderazgo de la 

organización. 

●​ Cuentan con presupuestos anuales de $500,000 o menos. Daremos prioridad a aquellas 

organizaciones que tienen poco o ningún acceso a la filantropía tradicional y que enfrentan 

barreras persistentes para obtener financiamiento. 

●​ Organizaciones comunitarias de base e infraestructura. 

○​ Definimos infraestructura como cualquier elemento que pueda profundizar el alcance y la 

profundidad del trabajo de una organización y fortalecer su capacidad para servir a la 

comunidad latinx a largo plazo. 

○​ Definimos grupos de base como: grupos/organizaciones/colectivos de 3 o más personas 

que trabajan juntos por iniciativa propia para contribuir al desarrollo integral de su 

localidad y resolver problemas de carácter económico, social y cultural. 

 

Otorgamos subvenciones a aquellos grupos que hayan recibido financiación previamente del NCLC. Los 

grupos u organizaciones que no hayan recibido una subvención del NCLC también podrán presentar su 

solicitud, siempre que cuenten con un historial de trabajo comunitario de al menos tres años. Si su organización 

tiene menos de 3 años de trayectoria de trabajo comunitario, el monto máximo que puede recibir en este ciclo 

de subvenciones es de $5,000. 

 

PROCESO DE SOLICITUD 

Si cumple con los criterios establecidos y está interesado en solicitar una subvención, por favor complete 

ESTE FORMULARIO con la siguiente información.  

 

Si tiene acceso limitado a la tecnología y prefiere responder a estas preguntas mediante una entrevista 

telefónica, envíe un correo electrónico a Daniela (daniela@nclatinxcollaborative.org) para programar dicha 

cita con antelación. Ella no aceptará citas después del 28 de mayo 2026. 

 

SECCIÓN 1: INFORMACIÓN GENERAL 

●​ Correo electrónico 

●​ ¿Cuál es su nombre? 

●​ ¿Cuál es el nombre de su grupo/organización? 

●​ ¿Cuál es la misión/propósito de su organización/grupo? 

●​ ¿Desde hace cuánto tiempo llevan trabajando oficialmente como grupo u organización de base en 

la comunidad? 

●​ Por favor comparte tu sitio web o páginas de redes sociales 

●​ ¿En qué áreas/ciudades/condado trabaja su grupo/organización? Por favor, tenga en cuenta que 

estamos dando prioridad a las zonas rurales o de bajos recursos. 

●​ ¿Cuántos empleadxs remunerados (si los hay)? ¿Cuántos voluntarios? 

●​ ¿Es su organización una organización 501(c)(3) establecida? De no ser así, ¿quién es su 

patrocinador fiscal? 

●​ Indique el número de identificación fiscal (EIN) de su organización/patrocinador fiscal. 

●​ Por favor, proporcione el nombre de contacto, el número de teléfono y el correo electrónico de su 

patrocinador fiscal. 

 

SECCIÓN 2: PREGUNTAS DE ELEGIBILIDAD 

Marque la casilla junto a las siguientes afirmaciones si describen a su organización: 

https://form.jotform.com/261055402319045


○​ ¿El liderazgo de mi grupo/organización se identifica como latino? 

○​ Hay una sólida representación de personas latinas en la junta directiva o el cuerpo 

directivo de mi organización. 

○​ La mayoría de las personas a las que atiende mi organización/grupo de base son latinos. 

○​ Ninguna de estas afirmaciones aplica a mi organización. 

●​ ¿Cuál es el presupuesto anual de su organización? Tenga en cuenta que priorizamos grupos con 

presupuestos de hasta $500,000 al año.  

●​ Para ayudar al Consejo Unificador aprender más sobre su organización, estamos pidiendo que 

compartan el presupuesto de su organización. Pueden usar este ejemplo sí aún no tienen un 

presupuesto creado. Sube su presupuesto aquí o mandalo a 

daniela@nclatinxcollaborative.org. 

 

SECCIÓN 3: PREGUNTAS DE SOLICITUD 

●​ ¿Qué monto de subvención solicita (rango: $5,000- $30,000)?  

●​ Por favor, describa el trabajo que está realizando actualmente con la comunidad inmigrante y 

cómo su labor está fortaleciendo el poder de la comunidad latinx en Carolina del Norte. 

●​ ¿Como estos fondos van a impactar las metas de su organización en los próximos 2 años ? 

●​ ¿Trabaja con otros grupos, organizaciones, o coaliciones? De ser así, indique sus principales 

colaboradores. 

●​ OPCIONAL: Por favor sube una foto o un vídeo que muestre tu trabajo. 

 

SECCIÓN 4: REFERENCIAS 

Por favor, proporcione 2 a 3 referencias de personas que puedan dar más información del trabajo que 

hace su organización. Una de estas referencias debe provenir del interior de su grupo u organización. 

Como parte de nuestro proceso, nos pondremos en contacto con ellas para conversar sobre su trabajo..  

●​ Referencia 1, 2, 3 

○​ Nombre (Nombre, Apellido) 

○​ Relación con usted / la organización 

○​ Número de teléfono, dirección de correo electrónico 

○​ Idioma de preferencia: inglés o español 

●​ ¿Cómo preferiría ser contactada esta referencia? 

○​ Teléfono 

○​ Video llamada por zoom 

○​ Correo eléctronico 

 

SECCIÓN 5: DECLARACIÓN DE VALORES 

La Colaborativa Latina NC trabaja para garantizar que todas las personas tengan acceso a recursos que 

les ayuden a prosperar y a sentirse conectadas con su propio poder. Nuestra declaración de valores es: 

Somos pro-personas negras, pro-indígenas, pro-mujer, pro-lesbianas, gays, bisexuales, transgénero y 

queer, pro-trabajadores y pro-migrantes porque reconocemos que nuestro trabajo por la liberación 

colectiva incluye a TODOS los miembros de nuestra comunidad. (Lenguaje tomado de los Principios de 

Unidad de Mijente) 

Al marcar la casilla de abajo, usted confirma que su organización se alinea con estos valores y trabaja 

para servir a todas estas comunidades.  

●​ Si, estoy de acuerdo 

●​ No estoy de acuerdo 

CRONOGRAMA: 

●​ Apertura de solicitudes: 8 de mayo 

●​ Sesión informativa: 19 de mayo 4:30 - 5:30pm 
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●​ Fecha límite de solicitudes: 7 de junio a 11:59pm 

●​ Revisión de solicitudes: Junio/Julio 

●​ Notificación de decisiones: Finales de Julio 

 

SESIÓN INFORMATIVA: El 19 de mayo de 4:30pm - 5:30pm  tendremos una sesión informativa. 

Revisaremos los requisitos de esta beca y responderemos a cualquier pregunta que puedan tener. Esta 

sesión será en español. Por favor registrasé usando este enlace: 

https://us06web.zoom.us/meeting/register/9NwOlzfRTqi9n6Dh5vasuw 

 

TOMA DE DECISIONES: El proceso participativo de concesión de subvenciones estará dirigido por un 

Consejo Unificador de 9 miembros, con representantes de las diversas regiones de nuestro estado (véase 

la lista a continuación). Este proceso será facilitado por la Directora de Proyectos, quien no tendrá 

derecho a voto en las decisiones sobre la concesión de subvenciones. Las decisiones se tomarán en Julio 

2026 y los grupos seleccionados recibirán notificaciones a más tardar el 31 de Julio. 

 

CONSEJO UNIFICADOR: 

Nombre  Organización  Región 

Flor Herrera-Picasso Casa Azul de Wilson Este 

Susana Guijarro ULECAN Este 

Carlos Raul Manzares Pitt Community College Este 

Alejandro Garcia Valores Central 

Ivan Almonte Respuesta Rapida Durham Central 

Tere González García Circle de Luz Central 

Delia Jovel Tierra Fertíl Oeste 

Ricardo Bello Ball Unidxs Oeste 

Graciela Ruíz Watauga County Immigrant Justice Coalition Oeste 

 

PARA MÁS INFORMACIÓN: 

Daniela Ceron, MSW 

Directora de Proyectos 

daniela@nclatinxcollaborative.org 
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